
贵阳银行召开以“五个一”行动总揽基层
党建工作推进会

11 月 23 日，贵阳银行召开以“五个一”行动总揽基层党建

工作推进会，党委书记、董事长张正海出席会议并讲话，党委副

书记、行长盛军主持会议。

会议传达学习了国企领域主题教育工作情况汇报会暨以“五

个一”行动总揽国企党建工作推进会精神。会上，白云支行、云

岩支行、乌当支行 3 家基层党委作现场交流发言。

张正海指出，以“黔进先锋·贵在行动”为总载体，深入实

施“筑固工程”，扎实推进“五个一”行动，统筹抓好夯实基层

基础，建强干部队伍，从严管党治企是我们当前和今后一个时期

党建工作的重要任务，要继续不折不扣抓好贯彻落实，确保各项

工作出实效、见实绩。



张正海要求，各级党组织要深刻领悟、准确把握，全面落实

党中央、省委和市委对国企党建的部署要求。认真落实以“五个

一”行动总揽基层党建的工作安排，弄清配强“一个支书”、建

好“一支队伍”、打造“一个中心”、完善“一个机制”、找准“一

条路子”内涵，找准工作方向和措施，推进党的建设与生产经营

深度融合。要明确任务、狠抓落实，扎实推进“五个一”行动。

围绕想干事“高进”、突出能干事“培强”、聚焦不出事“严管”、

着力“干成事”优出，配强“一个支书”；严格把好党员“入口

关”“思想关”“作风关”，建好“一支队伍”；建好用好线上线下

阵地，发挥阵地的最大功效；坚持把党的建设有机融入经营发展，

完善考核机制、经常性督导机制、联系服务群众机制，探索建立

党建与业务同频共振、互促共进机制。聚焦服务“强省会”行动，

紧扣“八个强”重点工作，围绕“1+7+1”产业布局，深入实施

“爽银党建·价值金融”党建特色创建和金融服务链党建共建，

发挥党支部的战斗堡垒作用，在推动高质量发展中攻坚克难、走



前列、作表率。要扛牢责任、上下联动，确保提质增效工作取得

实效。党委书记要带头亲自抓，其他班子成员要分头抓，对提质

增效实施方案、党建工作考核指标中部署的任务，明确时间、一

抓到底。要及时总结提炼推进“五个一”行动取得的成效经验，

以制度的形式固化，形成长效机制。持续向“庸、懒、散、软、

浮、推”作风顽疾亮剑宣战，严肃查处各种腐败案件，深入推进

“清廉金融文化”建设，全面营造风清气正的政治生态和干事创

业的良好环境。

党委副书记、行长盛军就贯彻落实好会议精神提出要求，要

扎实抓好主题教育各项工作，紧盯“学、干、改”三个重点，抓

实抓细基层党组织和党员的主题教育。要扎实抓好“五个一”行

动总揽基层党建工作，以“五个一”行动为总揽，深化“爽银党

建·价值金融”党建特色，增强基层党组织政治功能和组织功能。

要扎实抓好全年各项工作收官冲刺，坚持主题教育和经营发展两

手抓、两促进，认真对照全年目标任务，全力拼抢，确保完成各

项经营发展目标任务。

总行党委委员、行领导，各部门中层助理以上人员，机关各

党支部书记；各分支机构党委委员、党办主任、党务工作者及部

分党员代表参加会议。


